                                       กิจกรรมการดำเนินงานของเทศบาลตำบลกะปาง
การจัดประชุมเพื่อพัฒนาองค์กร ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
                องค์การบริหารส่วนเทศบาลตำบลกะปาง (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
               วันที่  ๒๐ เดือน มกราคม พ.ศ.๒๕๖๙ ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลกะปาง   
นางอุทัย  จงสวัสด์  ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลกะปาง ประชุมเพื่อสนับสนุนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำลบกะปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
ประธานที่ประชุม โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง
ซึ่งวัตถุประสงค์ในการจัดประชุมครั้งนี้ มีดังนี้
        ๑. วิเคาระห์ผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณที่ผ่านมา เพื่อพิจารณาหาจุดบกพร่อง
และแนวทางการแก้ไขและพัฒนาผลคะแนนการประเมิน  ITA ในปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๙
       ๒. ศึกษากรอบแนวทางการประเมิน ITA  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๙ และปฎิทิน
การประเมิน ITA เพื่อนำมากำหนดนโยบาย/มาตรการ รวมทั้งแผนงานเพื่อยกระดับการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
      ๓. ดำเนินการกำกับดูแลและติดตามตามการดำเนินการตามมาตรการ/แผนงานการยกระดับผลคะแนน
การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๙  ดังนี้
                   ๓.๑) ก่อนการประเมิน เพื่อเตรียมความพร้อมในการประเมิน
                   ๓.๒) ระหว่างการประเมิน เพื่อติดตาม/แก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องการประเมิน
                   ๓.๓) หลังการประเมิน เพื่อสรุปผลพร้อมทั้งปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
                   ๓.๔) ประกาศผลคะแนนการประเมิน ITA อย่าวเป็นทางการ เพื่อวิเคราะห์ข้อบกพร่อง
และกำหนดแนวทาง/แผนงานเพื่อพัฒนา/รักษาระดับผลคะแนนการประเมิน ITA ในปีงบประมาณต่อไป
        ๔. มอบหมายหน่วยงานและบุคลากรดำเนินการสนับสนุนการประเมิน ITA ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามกรอบเวลาปฏิทินที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด
        ๕. เปิดเผยผลการดำเนินของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
         ๖. ดำเนินการอื่นใดตามที่เกี่ยวข้อง
         สำหรับการประชุมครั้งนี้ ได้ร่วมพิจารณาทบทวนผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ 2568 ผลการประเมิน ITA  ได้คะแนน 86.20 ซึ่งจากผลดังกล่าวได้ วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน และกำหนดแนวทางการปรับปรุงพัฒนาในประเด็นสำคัญ เช่นการการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
การป้องกันการทุจริตการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และการให้บริการอย่างเป็นธรรมและโปร่งใส
พร้อมทั้งได้มอบหมายภารกิจและกำหนดกรอบระยะเวลาในการดำเนินงานของแต่ละส่วนงานอย่างชัดเจน
เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกะปาง ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
          เทศบาลตำบลกปาง จะมุ่งมั่นและพัฒนาองค์กรให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และยึดมั่นใน
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